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1. O6mue noJioxkenns

1. Hacrosmee ITonoxenue o KOHTPaKTHOH ciyx0e (manee — ITonoxenue)
YCTAHAB/IMBACT NMpABUIA OPraHM3alMH ACSATENBHOCTH KOHTPAKTHOH CIyXOBI IpH
TTaHUPOBAHMH U OCYIIECTBICHNH 3aKYIIOK TOBAapOB, paboT, yCIyr s 06ecreueHus
HY>KI MYHHIHUIAIPHOTO Ka3€HHOTO JOIIKOIbHOTO 0Opa3s0BaTeNbHOIO YUPEKICHHS
«derckmii camyCrytauk» (ganee — YupexaeHue).

2. KourpakTHast ciyx6a CO3JaeTCS B UEIX 0OCCICUCHHS IUTAHUPOBAHHUA U
OCYWIECTBICHUS YUPEKNEHHEM B COOTBETCTBMM ¢ 4YacThio 1 crateu 15
OeepanbHOro 3akona ot 5 ampens 2013 r. N 44-d3 «O KOHTPAKTHOM CHCTEME B
cdepe 3aKkymok TOBapoB, paboT, ycayr WS oOecIeueHms rOCyJapCTBEHHBIX H
MYHUIHMIAIBHBIX HYXI (nanee — 3akoH Ne44-P3) 3akynok ToBapos, pabot, yciyr
A7 00ecTIeUEHNS Hy K Y UpexIeHuUS.

3. KontpaktHas ciyx6a B cBOell  JeSTEIBHOCTH DPYKOBOACTBYETCS
Koncrurymmeit Poccumiickoii  ®eneparmm, 3akoHoM Ne44-®3, T'paknanckum
KonekcoM Poccuiickoit  ®emepaumu, BromkeTHbIM  komekcoM — Poccmiickoi
Oenepayy, HOPMATUBHBIMEA TIPABOBHIMH aKTAMHU O KOHTPAKTHOM cucreme B chepe
3aKyIOK  TOBapoB, paboT, ycuyr Juii obecredeHus TOCYJapCTBEHHBIX H
MYHHITUIIAIBHBIX HY)K/, B TOM 9HCJI€ HACTOSIIUM [10J10KEHHEM.

4. OCHOBHBIMH TpPUHIUIIAMH CO3NAHHS H (yHKIMOHUPOBAHUS KOHTPAKTHOM
CITy>KOBI [IPH TUIAHUPOBAHKME 1 OCYIIECTBJICHUM 3aKYIIOK SBJISIOTCS:

1)  mnpuBnevenue  KBAIMMIMPOBAHHBIX  CHIELMATHCTOR, ob6afaromux
TCOPETHICCKHMH H TIPAKTHYECCKUMH 3HAHUAMH H HABBIKaMH B CEpE 3aKyIIOK;

2) cBOoOOHBIH TOCTYN K HHMOPMALIH O COBEPIIAEMBIX KOHTPAKTHOU CITY»KO0ii
JCHCTBUSIX, HANPABIEHHBIX Ha 00ECHEYEHHE HYKI YUpexneHus, B TOM 4YHCIIE
croco6ax OCYMIECTBICHNUS 3aKyIIOK U MX PE3yJIbTaTax;

3) 3aKmoueHHe [OrOBOPOB HAa VCIOBHSX, obecneynBaromux Haubosee
S()(PEKTHBHOE  [OOCTIDKEHHME  3a/IaHHBIX pE3yabTaToB  OOECIIEUEHUS  HYX[
YupexneHus.

5. KourpaktHas ciyx6a cosmaercs myTeMm YIBEPXKICHUA YUpeKICHUEM
TIOCTOAHHOrO ~ COCTaBa PAOOTHHKOB ~ YUPEXICHWS, BBINOIHAIOMMX (DYHKIMM
KOHTPAaKTHOH CTyKOb1 63 00pa30BaHUS OTAETBHOTO CTPYKTYPHOTO MOApa3AcICHu.

6. CrpykTypa H 4HCIEHHOCTh KOHTPAKTHOM CyxObl .ompemensercs wu
YTBEPHAAACTCA PYKOBOIUTENEM YUPEKACHHS, HO HE MOXKET COCTABIIATH MEHEE JBYX
YeJIOBEK.

7. KoHTpakTHyI0 c1y0y BO3IIIaBISET PYKOBOIUTED KOHTPAKTHOM CITyKOBI.

8. PyKoBOIMTEND KOHTPAKTHOM CIyXOBI B LENAX MOBHIIICHAL 3¢ dexTuBHOCTH
paboTbl PaGOTHMKOB KOHTPAKTHOM CITyKGbI paspabarsiBaeT (YHKIMOHAIbHBIE
00S3aHHOCTH U NIEPCOHAIBHYIO OTBETCTBEHHOCTD PabOTHHKOB KOHTPAKTHOM CIIyKOBI,




                 
распределяя определенные настоящим Положением функциональные обязанности между указанными работниками.

9. Функциональные обязанности контрактной службы:

1) планирование закупок;

2) организация на стадии планирования закупок консультаций с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) и участие в таких консультациях в целях определения состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, определения наилучших технологий и других решений для обеспечения нужд Учреждения;

3) обоснование закупок;

4) обоснование начальной (максимальной) цены контракта;

5) привлечение экспертов, экспертных организаций;

6) организация заключения контракта;

7) организация приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения работы, оказания услуги (далее - отдельный этап исполнения договора), предусмотренных контрактом, включая проведение в соответствии с Законом №44-ФЗ экспертизы поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта, обеспечение создания приемочной комиссии;

8) контроль оплаты поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, отдельных этапов исполнения контракта;

9) занесение сведений в реестр контрактов о заключении, исполнении (расторжении) и об иных сведений в ЕИС (www.zakupki.gov.ru);
10) взаимодействие с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, расторжении контракта;

11) направление поставщику (подрядчику, исполнителю) требования об уплате неустоек (штрафов, пеней);

12) участие в рассмотрении дел об обжаловании действий (бездействия) Подрядчика и осуществление подготовки документов для выполнения претензионной работы.

10. Порядок действий контрактной службы в рамках осуществления своих полномочий, а также порядок взаимодействия контрактной службы с другими подразделениями и специалистами Комитета по образованию Администрации Зонального района, энергоэффективности и повышения квалификации, работа в составе комиссии по осуществлению закупок определяется приказом по учреждению по предложению руководителя контрактной службы.
II. Функции и полномочия контрактной службы

1. Контрактная служба осуществляет следующие функции и полномочия:

1) при планировании закупок:

а) на основании бюджетной сметы определяет и обосновывает начальную (максимальную) цену контракта, цену контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
б) разрабатывает план-график и план закупок;
в) организует утверждение плана закупок, плана-графика;

г)размещает план-график, план закупок в ЕИС или на сайте: www.zakupki.gov.ru;

д) осуществляет подготовку изменений для внесения в план-график, план закупок, размещает в ЕИС или на сайте: www.zakupki.gov.ru   план-график, план закупок  и внесенные в них изменения.
2) при определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей):

а) выбирает способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя);

б) уточняет в рамках обоснования цены цену контракта и ее обоснование при подготовке заявки, путем запроса цен на товар, работы, услуги;
в) уточняет в рамках обоснования цены цену контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), путем запроса цен на товар, работы, услуги;
г) организует подготовку описания объекта закупки в документации о закупке;

д) обеспечивает предоставление учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов преимущества в отношении предлагаемой ими цены контракта;

е) обеспечивает осуществление закупки у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций, устанавливает требование о привлечении к исполнению договора субподрядчиков, соисполнителей из числа субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;
ж) подготавливает и направляет в письменной форме или в форме электронного документа разъяснения положений документации о закупке;

з) обосновывает в документально оформленном отчете невозможность или нецелесообразность использования иных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), а также цену  контракта и иные существенные условия контракта в случае осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для заключения контракта;

и) обеспечивает заключение контрактов;

к) организует включение  в Реестр контрактов сведений о заключении, изменении, исполнении (расторжении) контрактов.

3) при исполнении, изменении, расторжении контракта:

а) обеспечивает приемку поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения работы, оказания услуги;
б) размещение в ЕИС или на сайте: www.zakupki.gov.ru   необходимых сведений о заключении, исполнении, расторжении контрактов;

в) подготовка документов для выполнения претензионной работы;
г) привлекает экспертов, экспертные организации.
                                                                                        Приложение № 1
 к Положению о контрактной службе
Распределение обязанностей между членами контрактной службы.
I. Перечень обязанностей сотрудника контрактной службы 

Деминой Лилии Алексеевны
1. Разработка предложений для внесения в план-график необходимых закупок, с учетом всех необходимых требований к ним, по направлению  деятельности учреждения;
2. Определение и обоснование начальной (максимальной) цены контракта к закупкам по составленным данным предоставленных запросов от организаций; 
3. Разработка плана-графика закупок на основании бюджетной сметы и     определения начальной (максимальной) цены контракта к закупкам в части составления общего свода закупок по представленным данным, а также проведение анализа данного свода на наличие всех необходимых требований к закупкам и наличие по ним финансирования;
4. Осуществление подготовки и размещения в ЕИС документации об     осуществлении закупки и заключении контрактов и других необходимых документов в соответствии с действующим законодательством РФ и правовыми актами;        
5.  Размещение в ЕИС плана-графика и внесенных в него изменений;

6. Занесение сведений в реестр контрактов о заключении, исполнении     

      (расторжении) и об иных сведениях;

7. Выполнение иных поручений руководителя контрактной службы в     

       пределах компетенции контрактной службы.
II. Перечень обязанностей сотрудника контрактной службы 

Черезовой Татьяны Алексеевны.
1. Участие в работе комиссии по приёмке поставленного товара, выполненной работы (её результатов), оказанной услуги, а так же отдельных этапов поставки товара, выполненной работы, оказанной услуги;

2. Определение необходимости привлечения к приёмке товара, услуги специальных экспертных организаций;

3. Выполнение иных поручений руководителя контрактной службы в  пределах компетенции контрактной службы.
III. Перечень обязанностей руководителя контрактной службы

Шлотгауэр Светланы Николаевны
1. Распределять обязанности между работниками контрактной службы;

2. Назначать на должность и освобождать от должности работников контрактной службы;

3. Решать вопросы в пределах компетенции контрактной службы;

4. Утверждать документацию о закупках: заключение контрактов, протоколов согласия;

5. Принятие решения о внесении  изменений в план-график в части составления общего свода изменений по представленным данным, а также проверка обоснований таких изменений в соответствии с действующим законодательством РФ и правовыми актами;
6. Осуществлять подготовку материалов для выполнения претензионной работы;
7. Осуществлять иные полномочия, предусмотренные внутренними документами, учреждения.

